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0. INTRODUCCION

La Orden HAP/2427/2015, de 13 de noviembre, por la que se aprobaban las bases y
la primera convocatoria para la seleccion de Estrategias de Desarrollo Urbano
Sostenible e Integrado cofinanciadas mediante el Programa Operativo FEDER de
Crecimiento Sostenible 2014-2020 (publicada en el Boletin Oficial del Estado num.
275, de 17 de noviembre de 2015), en adelante POCS, en su articulo undécimo senala
que:

“2. La Subdireccion General de Cooperacion Territorial Europea y Desarrollo Urbano
de la Direccion General de Fondos Comunitarios y la Direccion General de
Coordinaciéon de Competencias con las Comunidades Auténomas y las Entidades
Locales seran los Organismos Intermedios de Gestion.

3. Las entidades beneficiarias de las operaciones a cofinanciar en el marco de las
Estrategias DUSI seran Organismos Intermedios unicamente a los efectos de la
seleccién de operaciones.”

De este modo, las entidades beneficiarias de la convocatoria, o Entidades DUSI,
van a seleccionar las operaciones concretas que se integran dentro de las distintas
lineas de actuacién de sus Estrategias, actuando como organismos intermedios, que
coloquialmente han sido denominados organismos intermedios “/igeros”.

Asi mismo, en el apartado segundo de la Resolucién de 12 de diciembre de 2016, de
la Secretaria de Estado de Presupuestos y Gastos, por la que se resuelve
definitivamente la convocatoria (BOE del 14 de diciembre), se acordé:

“Designar, segun lo indicado en el articulo undécimo de la Orden HAP/2427/2015, a
las entidades beneficiarias del anterior apartado «Organismos Intermedios del
FEDER>» Unicamente a los efectos de la seleccion de operaciones.

Debido a esta condicion, las Entidades DUSI deberan elaborar un Manual de
Procedimientos en el que deberan documentar todos aquellos aspectos y
procesos que le permitan cumplir con sus obligaciones. Este manual debera
ser remitido al Organismo Intermedio de Gestion del que dependan, en el
plazo maximo de dos meses a contar desde la publicaciéon de esta resolucion
en el «BOE», por los cauces y en el formato que se establezcan.
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1. DISPOSICIONES GENERALES

1.1. Informacion presentada por

Entidad DUSI (Organismo Intermedio Ligero)

Denominacion

Excmo. Ayuntamiento de Ubeda, Jaén

Naturaleza juridica

Entidad Local

Direccién postal

Plaza Vazquez de Molina, S/N, 23400, Jaén

Direccién de correo
electronico corporativo

alcaldia@ubeda.es

Teléfono

953750440 Fax -

Datos de la persona de contacto

Nombre y apellidos

Maria Dolores Abolafia Montes

Cargo

Secretaria

Direccién postal

Plaza Vazquez de Molina, S/N, 23400, Jaén

Direccion de correo
electronico

secretaria@ubeda.es

Teléfono

953750440 (ext.

Fax -

1126)

Programa Operativo de Crecimiento Sostenible

Titulo

Crecimiento Sostenible FEDER 2014-20 PO

CCI

2014ES16RFOP002

Ejes prioritarios en los
que interviene

EP12: Eje URBANO

Objetivos Tematicos en
los que interviene

OT2: Mejorar el uso y la calidad de las tecnologias de
la informacion y el acceso a las mismas.

OT4: Favorecer la transicién a una economia baja en
carbono en todos los sectores.

OT6: Conservar y proteger el medio ambiente y
promover la eficiencia de los recursos.

OT9: Promover la inclusidén social y luchar contra la
pobreza y cualquier forma de discriminacion.

Prioridades de Inversion
en los que interviene

PI 2.3 (2c) Refuerzo de las aplicaciones de las TIC para
la administracion  electronica, el aprendizaje
electréonico, la inclusién electronica, la cultura
electrénica y la sanidad electronica.

PI 4.5 (4e) Fomento de estrategias de reduccién del
carbono para todo tipo de territorio, especialmente las
zonas urbanas, incluido el fomento de la movilidad
urbana multimodal sostenible y las medidas de
adaptacion con efecto de mitigacion.

PI 6.3 (6¢) Conservacion, proteccion, fomento vy
desarrollo del patrimonio natural y cultural.
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PI 6.5 (6e) Acciones dirigidas a mejorar el entorno
urbano, revitalizar las ciudades, rehabilitar vy
descontaminar viejas zonas industriales, reducir la
contaminacién atmosférica y promover medidas de
reduccién del ruido.

9.2 (9b) Apoyo a la regeneracion fisica, econémica y
social de las comunidades desfavorecidas de las zonas
urbanas y rurales.

Objetivos especificos en
los que interviene

OE.2.3.3. Promover las TIC en estrategias de desarrollo
urbano integrado a través de actuaciones en
Administracion electronica local y Smart Cities
0.E.4.5.1. Fomento de la movilidad urbana sostenible:
transporte urbano limpio, transporte colectivo,
conexién urbana-rural, mejoras en la red viaria,
transporte ciclista, peatonal, movilidad eléctrica y
desarrollo de sistemas de suministro de energias
limpias.

0.E.4.5.3. Mejora de la eficiencia energética y aumento
de las energias renovables en las areas urbanas.
0.E.6.3.4. Promover la proteccion, fomento vy
desarrollo del patrimonio cultural y natural de las areas
urbanas, en particular las de interés turistico.
0.E.6.5.2. Acciones integradas de rehabilitacion de
ciudades, de mejora del entorno urbano y su medio
ambiente.

0.E.9.8.2 Regeneracién fisica, econémica y social del
entorno urbano en areas urbanas desfavorecidas a
través de Estrategias urbanas integradas.

Fondo(s) gestionados
por el OI

FEDER X Otros

1.2. Fecha de referencia

La informacidn facilitada
en el documento
describe la situacion a
fecha de:

18/0OCTUBRE/2017
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1.3. Estructura de la Entidad DUSI

A continuacién se describe la Unidad de Gestién DUSI que ejercera las funciones
propias de “Organismo Intermedio Ligero” y que estara claramente separada de las
unidades, departamentos u otras entidades Publicas que serdn responsables de
iniciar o de iniciar y ejecutar las operaciones (unidades ejecutoras).

La estructura organizativa del Ayuntamiento de Ubeda viene definida en el
Reglamento Organico Municipal, en la redaccién dada por acuerdo plenario de 13 de
Julio de 2015, publicandose en el en el BOP de Jaén n°® 152 de 10 de Agosto de 2015,
y donde se detallan las concejalias de actuacion municipal. Al frente de cada una o
de varias areas figura por Delegacién de la Alcaldia un/a Teniente de Alcalde. Al frente
de las diversas Subdreas se encuentra un/a Teniente de Alcalde o Concejal/a
Delegado/a, coincidente o no con el/a responsable del Area. (fig. 1).

Partiendo de esta estructura organizativa y para que la Entidad DUSI Ayuntamiento
de Ubeda pueda desarrollar correctamente las funciones atribuidas por la Autoridad
de Gestion (AG) como Organismo Intermedio Ligero (OIL) para la seleccidon de
operaciones en el marco de la Estrategia DUSI UB/BZ 2020, asi como las restantes
que se derivan de las bases y convocatoria de las ayudas, se establecera una
estructura organizativa adecuada, designada por la Alcaldesa, que garantizara un
correcto desempefio de las mismas.

Para articular la relacién con el Ayuntamiento de Baeza se estableceran un convenio
entre los dos ayuntamientos dividido en tres secciones correspondientes a los
acuerdos adoptados en relacion con:

1.- Presentacidon de las expresiones de interés del Ayto de Baeza donde el Ayto de
Baeza acordara que las expresiones de interés elaboradas por las concejalias de
Baeza sean presentadas formalmente por las concejalias correspondientes por
tematica y &mbito de competencia del Ayto. de Ubeda.

2.- Seleccion de operaciones donde se recogeran las expresiones de interés
aprobadas por el Ayuntamiento de Ubeda.

3.- Unidades ejecutoras de cada operacion aprobada, tanto del Ayuntamiento de
Ubeda como del Ayuntamiento de Baeza.

Para ello, el Ayuntamiento de Ubeda ha definido las siguientes estructuras (fig. 2):
» Estructura de gestion y seleccion de operaciones.
Unidad de Gestion DUSI (UG)

Esta UG denominada Oficina Técnica DUSI en el contexto de la Estrategia DUSI UB/BZ
2020, seleccionada por resolucién del 12 de Diciembre (Orden HAP/2427/2015),
ejercerd las funciones propias de “Organismo Intermedio Ligero”, dependera
jerarquicamente de Alcaldia de Ubeda, y estara claramente separada de las unidades,
areas, concejalias, departamentos u otras entidades Publicas que seran responsables
de iniciar o de iniciar y ejecutar las operaciones. El Ayuntamiento de Ubeda dotara a
la Unidad de Gestion DUSI con el siguiente equipo mediante resolucién de érgano
competente (fig. 3):
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1. Administrativo/a perteneciente al personal administrativo de la Alcaldia de
Ubeda designado para el desarrollo de labores administrativas asi como
labores de comunicacién y relacién con los solicitantes de expresiones de
interés.

2. Técnico/a de Alcaldia del Ayuntamiento de Ubeda designado/a para la
elaboracién del informe técnico y de elegibilidad de las operaciones,
verificando que las expresiones de interés presentadas cumplen los criterios
establecidos generales para la seleccion de las operaciones, y priorizando las
mismas en base a los criterios generales de priorizacion.

3. La Alcaldesa de Ubeda realizard la seleccion de operaciones en base al informe
técnico y emitird una resolucién que incluya el listado de operaciones
seleccionadas, operaciones admitidas y operaciones rechazadas.

Designacion por Alcaldia de Ubeda

AUTORIDAD DE GESTION
valida la seleccion de operaciones

UNIDAD DE GESTION (UG)

recopila expresiones de intéres de Ubeda Aprueba la seleccion de operaciones y

valora expresiones de interés de Ubeda y 5 > S50 &
emite una resolucion en base al convenio

Administrativo de Ubeda I Técnico de Ubeda ALCALESA DE UBEDA

Baeza

4

Concejalias de Ubeda Administrativo de Baeza CONVENIO ENTRE AYTOS.
presentan las expresiones de interés * envia las expresiones d.e interés a las
concejalias de Ubeda establezca las operaciones
seleccionadas tanto para Ubeda

como para Baeza

ALCALDESA DE UBEDA

ALCALDESA DE BAEZA

Fig. 3.-Estructura Unidad de Gestion

Fuera de la estructura de la Unidad de Gestion, se contard por convenio con una
Administrativo/a perteneciente al personal administrativo de la Alcaldia de Baeza que
recepcionara y registrara las expresiones de interés de Baeza y las trasmitira al/a
administrativo/a de Ubeda para su envio a la concejalia correspondiente del
Ayuntamiento de Ubeda para que sean éstas las que presenten la/s expresion/es de
interés correspondiente/s.

Unidades o Areas Ejecutoras (AE).

Las unidades o areas ejecutoras de las operaciones seran las areas, concejalias,
departamentos u otras entidades publicas que seran responsables de iniciar o de
iniciar y ejecutar las operaciones siempre que cumplan con los criterios y
procedimientos de seleccidén de operaciones (fig. 2).

Las areas ejecutoras seran responsables de iniciar y ejecutar aquellas operaciones
que sean susceptibles de ser cofinanciadas dentro de la Estrategia DUSI UB/BZ 2020.
Podran proponer operaciones a gestionar directamente o a través de los entes que
tengan adscritos al area, siempre que sean entidades de derecho publico
dependientes del Ayuntamiento de Ubeda (y del Ayuntamiento de Baeza una vez
firmado el convenio entre ambos ayuntamientos para la ejecucion de operaciones).
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Las operaciones seran propuestas por las areas ejecutoras en directa colaboracion
con el Comité de Implementacién.

Los/as responsables de presentar las expresiones de interés seran los/as
responsables politicos/as y técnicos/as expertos/as de las areas ejecutoras, de
acuerdo con la naturaleza de las operaciones a seleccionar y/o ejecutar.

Comité de Implementaciéon (CI) DUSI.

El Comité de Implementacion DUSI coordinard y supervisara la implementacion de
las lineas de actuacion y las operaciones de la Estrategia DUSI UB/BZ 2020 para
asegurar que se cumple con los requisitos necesarios para una correcta
implementacidon de la ayuda y para canalizar las relaciones entre delegaciones
municipales para facilitar el desarrollo de las operaciones de la Estrategia.

El/a responsable del CI sera el/la Concejal/a Responsable de la ejecuciéon de la
estrategia DUSI UB/BZ 2020 (Primer Teniente de Alcalde de Ubeda) o persona en
guien delegue, y estard compuesto por un/a representante técnico/a de cada una de
las unidades o areas ejecutoras implicadas en la implementacion de la Estrategia
DUSI, el Responsable de comunicacion, el/la técnico/a de la UG y un/a representante
de la Asistencia Técnica de la UG DUSI (estos/as dos ultimos/as representantes
participaran solo a efectos de informar y asesorar sobre las condiciones de la ayuda
y de las funciones asumidas como organismo intermedio ligero). El CI se reunira
como una vez al mes y cuando la estrategia asi lo requiera.

» Estructura de Control.
Se estableceran dos grupos que controlaran la correcta realizacidon de la gestion:

Organos de Verificacién y Control (OVC).

Para el correcto desarrollo de la Estrategia, las actuaciones de verificacion y control
de las operaciones que exige la normativa aplicable a los beneficiarios seran llevadas
a cabo por los servicios municipales de Secretaria General e Intervencion del
Ayuntamiento de Ubeda (y del Ayuntamiento de Baeza una vez firmado el convenio
para la ejecucion de las operaciones entre ambos ayuntamientos).

Grupo de Trabajo Antifraude (GTA).

Constituido por un técnico de Alcaldia (Ayto. de Ubeda); Interventora del Ayto de
Ubeda; Secretario del Ayto. de Ubeda; Jefa de prensa del Ayto. de Ubeda; Teniente
de alcalde de Ubeda y Jefe de servicio de proyectos europeos de Ubeda.

El articulo 125.4, letra c) del RDC establece que en lo que respecta a la gestion y el
control financieros del programa operativo, la AG debera aplicar medidas antifraude
eficaces y proporcionadas, teniendo en cuenta los riesgos detectados. Para ello, el
grupo de trabajo antifraude en funcién de los resultados del analisis del riesgo de
fraude, propondra a los érganos de verificacion y control medidas que minimicen la
ocurrencia de casos de fraude para que sean estos 6rganos las que las disefien y las
desarrollen en aplicacion de sus funciones.
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» Estructura de Consulta

Comité de Sequimiento (CS) DUSI.

La funcién principal del Comité de Seguimiento DUSI Ubeda 2020 (CS) serd
consultiva y constituye una plataforma que apoyara la implantacién de la Estrategia
DUSI. Seran responsabilidades del CS las siguientes: Valorar la consecucion de los
objetivos de la Estrategia DUSI sobre la base de la documentacién que remita el
Comité de Implementacion; Proponer acciones de mejora; y Establecer relaciones
institucionales con otras administraciones y entidades.

El CS estara formado por miembros de las Juntas de Gobierno Local del Excmo.
Ayuntamiento de Ubeda (y de Baeza una vez firmado el convenio de ejecucién de
operaciones entre ambos ayuntamientos), representantes de administraciones
publicas provinciales y/o autondmicas y representantes de las asociaciones
econdmicas y comunitarias locales de Ubeda (y de Baeza una vez firmado el convenio
de ejecucion de operaciones entre ambos ayuntamientos). El CS se reunird
anualmente y estard presidido por la Alcaldesa de Ubeda o la persona en quien
delegue (y co-presidido con la alcaldesa de Baeza una vez firmado el convenio de
ejecucion de operaciones entre ambos ayuntamientos).

» Estructura de Participacion

Foros Urbanos.

Se han establecido 6rganos de participacion para la Entidad DUSI que se han
denominado foros y que estaran organizados entorno a los a los 4 OT que recoge la
estrategia: nuevas tecnologias (OT2), economia baja en carbono (0T4), &mbitos de
regeneracion medio ambiental y patrimonial (OT6), e inclusidon y lucha contra la
pobreza (OT9). Estos foros estaran formados por representantes de las entidades y
asociaciones del Ubeda relacionadas con las operaciones a ejecutar en ese Objetivo
Tematico y que estén presentes en el ambito de actuacion de la Estrategia (y se
abrirdn a la participacion de representantes de entidades y asociaciones de Baeza
una vez firmado el convenio de ejecuciébn de operaciones entre ambos
ayuntamientos).

Su funcion principal sera participar y aportar ideas para la mejora en la ejecucion de
las distintas operaciones a desarrollar en el marco de la Estrategia. La participacion
en estos foros se articulard mediante invitacion por parte de la Presidencia del Comité
de Seguimiento a cuantas asociaciones y organismos pudieran, por su actividad o
localizacidon, sentirse involucrados en el desarrollo de la misma. Se apoyara en
iniciativas de participacion ciudadana ya existentes y se reunira periédicamente una
vez al semestre y de forma extraordinaria cuando sea necesario.

La Responsable de comunicacion de la Estrategia DUSI UB/BZ 2020 y técnica de
alcaldia de Ubeda serd responsable de la comunicacién y difusién de la Estrategia
DUSI UB/BZ 2020, de coordinar y dirigir la ejecucion del Plan de Informacién y
Publicidad de la Estrategia, y coordinard de forma periddica a las distintas areas
ejecutoras en todo lo referente a las obligaciones de informacién y comunicacion.
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Fig. 1: Organigrama del Ayuntamiento de Ubeda

ALCALDIA
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: CONCEJALIA DE PARTICIPACION BMCONCEIALIA DE MANTENIMIENTO -
CONCEJALIA DE AGRICULTURA Y CIUDADANA, PEDANIAS % DE INFRAESTRUCTURAS Yl CONCEJALIA DE ACTIVIDADES Y
DESARROLLO RURAL MAYORES SERVICIOS MUNICIPALES MEDIO AMBIENTE

CONCEJALIA  DE  CULTURA, llCONCEJALIA DE  COMERCIO,
EDUCACION, TURISMO Y

INDUSTRIA, EMPRESA Y
PATRIMONIO DE LA HUMANIDAD

T e — CONCEJALIA DE FORMACION Y
ARTESANIA

EMPLEO

CONCEJALIA DE PROGRAMAS
CONCEJALIA DE MUJER, SALUD Y il EUROPEOS Y

CONCEJALIA DE JUVENTUD,
CONSUMO TECNOLOGIAS

NUEVAS DEPORTES E INFORMACION
CIUDADANA

En el siguiente diagrama se visualiza la relacién de las distintas unidades y érganos que constituyen la estructra del Ayuntamiento de Ubeda
para la gestion y ejecucion de la Estrategia DUSI UB/BZ 2020:
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ALCALDIA

ESTRUCTURA DE COMITE DE SEGUIMIENTO
PARTICIPACION Y FOROS URBANOS (FU) PARA LA SELECCION DE
CONSULTA OPERACIONES (CS)

ORGANOS DE VERIFI-

ESTRUCTURA DE CACION Y CONTROL
CONTROL e

GRUPO DE TRABAJO
ANTIFRAUDE (GTA)

ESTRUCTURA DE | ;
GESTION Y SELECCION UNIDAD DE GESTION
DE OPERACIONES (UG)

ESTRUCTURA DE UNIDADES O AREAS COMITE DE IMPLEMEN-
EJECUCION DE EJECUTORAS (AE)

OPERACIONES

TACION (CI)

Fig. 2. Estructura para la gestién y ejecucién de la Estrategia DUSI UB/BZ 2020.

En rojo oscuro figuran los érganos existentes previos a la EDUSI que desempefiaran alguna labor en su gestién o ejecucion. En rojo mas
claro figuran las unidades o grupos de trabajo creados para la gestién y ejecucion de la EDUSI. En gris figura las estructuras de participacion
o consultivas con organismos que no desempenen funciones ejecutivas ni de gestion.
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2. FUNCIONES QUE SON DELEGADAS POR LA AUTORIDAD
DE GESTION

2.1. Principales funciones que desempeiiaria la Entidad DUSI

Las funciones que la Entidad DUSI va a desempefiar son las enunciadas en el ANEXO
IT “Acuerdo de compromiso en materia de asuncion de funciones para la gestién
FEDER del Ayuntamiento de Ubeda”, suscrito por la Alcaldesa del Ayuntamiento de
Ubeda el 16 de diciembre de 2016.

2.2. Organizacion y funcionamiento de la Entidad DUSI

2.2.1. Organigrama y especificaciones de las funciones (incluido el plan
para la dotacion de los recursos humanos apropiados con las
competencias necesarias)

La Unidad de Gestion contara con el numero y especializacion de los recursos
humanos suficiente para garantizar el éptimo cumplimiento de las funciones
asignadas conforme al siguiente cuadro:

Asignacion de funciones en la Entidad DUSI

Funcién delegada por (Area/Servicio/Negociado Personal asignado

la AG responsable de su ejercicio,
etc...) Nimero % de
dedicacion?
Envio de la Administrativo/a 1 15%
convocatoria perteneciente al Area de
Recepcion y registro | Alcaldia del Ayuntamiento de
de las expresiones de | (Jbeda.
interés?!
Elaboracion de la Técnico/a perteneciente a |1 20 %

convocatoria Alcaldia del Ayuntamiento de

Ubeda que realice las labores
de coordinador/a de la Oficina
y que ejercera las labores
técnicas y  emitird el
correspondiente informe

Aplicacion y
verificacion de los
criterios de seleccién
y priorizacion de
operaciones

Elaboracién informe
técnico (informe de
elegibilidad)
Elaboracion de
Resolucion

técnico y de elegibilidad en
relacion con las expresiones
de interés de las dreas
ejecutoras.

1 Sobre la base de las horas totales trabajadas en base anual.




Unién Europea

*
: Fondo Europeo
—— de Desarrollo Regional

“Una manera de hacer Europa”

Elaboracion de DECA

Coordinacion del
resto de funciones
atribuidas por la
Autoridad de Gestion
(AG) como
Organismo
Intermedio Ligero
(OIL) distintas a la
seleccién de
operaciones

Convocatoria de
expresiones de
interés
Aprobacion de
operaciones
mediante Resolucién
Notificacién autoridad
competente
Entrega mediante
resolucién de un
DECA por operacion
a las unidades
ejecutoras

Responsable de Seleccién - | 1 2,85%
Alcaldesa del Ayuntamiento
de Ubeda.

Medios por los que se
vinculan las personas
anteriores a la
gestion del
Programa?

DESIGNACION por resolucién de la alcaldesa de Ubeda de:

- Un/a administrativo/a de alcaldia que desarrollara las
funciones de administrativo de la Unidad de Gestidn
DUSI de la Estrategia DUSI UB/BZ 2020.

- Un/a técnico/a de Alcaldia que desarrollara las labores
técnicas de la Unidad de Gestién DUSI de Ubeda.

El personal propio del Ayuntamiento de Ubeda estard
vinculado al proyecto por su adscripcién a la Unidad de
Gestion DUSI. La vinculacidn se realiza mediante
designacion.

Se establece un compromiso por parte del Ayuntamiento
de Ubeda, desde su alcaldia, para el reemplazo en caso de
ausencias prolongadas mediante la asignacién de una
segundo/a administrativo/a de Alcaldia asi como de un/a
técnico/a de Alcaldia que desarrollara las labores técnicas.

2 Nombramiento/designacién/contrato/asistencia técnica/ etc.
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Los porcentajes de tiempos de dedicacién que han sido previstos para la seleccion de
operaciones, se han determinado en funcidon de una distribucion homogénea de
operaciones durante las anualidades en las que se debe desarrollar el proyecto. En
el caso de una alteracion del nimero de operaciones propuestas/seleccionadas dentro
de un ejercicio, se podrian alterar los tiempos reales aplicados de esa anualidad.

Debe existir una asignacion clara de funciones y responsabilidades a cada persona
en funcidn del puesto que ocupa, y describirse como esta formalizada esa asignacion
y Si existe algun documento en el que quede constancia.

2.2.2. Participacion de asistencia técnica externa

éLa Entidad DUSI va a contar con
una asistencia técnica para gestionar
las funciones delegadas por la AG?

Si X No

Asistencia técnica a la
gestion de las funciones
atribuidas por la Autoridad
de Gestién (AG) como
Organismo Intermedio
¢En qué funciones va a participar? Ligero (OIL) al Ayto. de
Ubeda distintas a la
seleccion de operaciones

La A.T dela U.G no
participara en la ejecucion
de las operaciones

¢Esta prevista la participacion de la
misma asistencia técnica en otros

A - : Si No X
ambitos de gestion de la Estrategia?

La seleccion de la Asistencia Técnica se realizara por el procedimiento de contratacién
gue legalmente proceda en funcién de la duracion y del valor estimado del contrato.

2.2.3. Descripcion de los procedimientos destinados a garantizar
medidas antifraude eficaces y proporcionadas (equivale al apartado
2.1.4 del Anexo III del Rgto (UE) N°© 1011/2014)

El Ayuntamiento de Ubeda considera que los sistemas actuales de control interno de
la entidad y la formacion del personal de la entidad deben resultar de ayuda para
combatir cualquier posible comportamiento fraudulento, si bien se es consciente de
que es necesario realizar un trabajo continuo para conseguir minimizar los riesgos.
Por ello, estd comprometido en el desarrollo de una cultura ética que apoye un circulo
virtuoso y proactivo cuya finalidad no es otra que la de reducir las posibilidades de
actuar indebidamente.
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En este sentido el Ayuntamiento de Ubeda considera necesario e imprescindible la
adopcién de planteamientos proactivos, estructurales y especificos para gestionar el
riesgo de fraude.

Para ello el Ayuntamiento de Ubeda establecera una politica de tolerancia cero con el
fraude y adoptara una actitud contundente en este sentido, comunicando un mensaje
claro a los posibles defraudadores a través de la adopcidn de la actitud y la aprobacion
de una declaracién institucional de lucha contra el fraude con la intencién de
conseguir una efectiva politica de lucha contra el fraude. La publicacidon de esta
declaracidén que se encontrara en la direccion web destinada a la EDUSI UB/BZ 2020
(http://fondosfederubedabaeza.esy.es/) se comunicara al OI.

Asumiendo la imposibilidad de eliminar el riesgo en su totalidad, el Ayuntamiento de
Ubeda ha constituido un equipo de trabajo con el objeto de evaluar los riesgos,
determinar procedimientos de deteccion y adoptar las medidas adecuadas en caso
de que se produzcan siguiendo las recomendaciones de las autoridades espafiolas y
de las europeas. Este equipo esta liderado por el/la responsable de la Estrategia DUSI
Ubeda 2020 y formado por un equipo técnico y humano de personas que estardn
directamente involucradas en la implementacion de las Estrategia DUSI UB/BZ 2020.

El equipo de trabajo se reunié en dos ocasiones en los meses de Febrero y Marzo de
2017 para realizar un analisis inicial del riesgo de fraude de la Entidad Local en la
linea de lo establecido en el documento de Descripcion de Funciones y Procedimientos
del OIG y, mas concretamente con las directrices y recomendaciones, dirigidas a las
autoridades de gestion, relativas a la aplicacion del articulo 125, apartado 4, letra c)
del Reglamento (UE) n © 1303/2013. Este ejercicio de autoevaluacién se repetira
con caracter anual, si bien podrd establecerse una periodicidad inferior, total o
parcialmente, ante circunstancias que asi lo aconsejen como pueden ser cambios
normativos u organizativos, la aparicion de circunstancias novedosas o la deteccidn
de puntos débiles ante el fraude.

El Ayto. de Ubeda estara atento a las banderas rojas en la lucha contra el fraude e
informara regularmente al OIG de las evaluaciones efectuadas y, en su caso, de las
medidas adoptadas.

El Ayto. de Ubeda aceptard la extension y aplicacién a su ambito de las
autoevaluaciones que realice la Autoridad de Gestion o el OIG en materia de
evaluacion del riesgo de fraude y de prevencion, deteccidn, correccion y persecucion
del mismo, e incorporara a su operativa las actuaciones que procedan en funcién del
nivel de riesgo que se asigne a sus operaciones.

La politica de lucha contra el fraude del Ayto. de Ubeda incluird los cuatro ejes
fundamentales para la lucha contra el fraude: prevencidn, deteccién, correccion y
persecucion.

El Ayto. de Ubeda asegurard, durante todo el periodo de ejecucién del Programa
Operativo, la correspondiente aplicacion de medidas antifraude eficaces y
proporcionadas.
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Definicion del equipo
de autoevaluacion del
riesgo del fraude

1. Responsable de la Estrategia DUSI de Ubeda y Baeza
(Ayto. de Ubeda).

Interventora del Ayto. de Ubeda

Secretaria del Ayto. de Ubeda

Jefa de prensa del Ayto. de Ubeda

Teniente de alcalde de Ubeda

Jefe de servicio de proyectos europeos de Ubeda.

oA wWN

Consideraciones sobre
el ejercicio inicial de
evaluacion del riesgo

del fraude

La seleccion del equipo designado para realizacién del
ejercicio inicial de evaluacion del riesgo de fraude se ha
realizado teniendo en cuenta la estructura administrativa
propuesta en la Estrategia DUSI UB/BZ 2020.

Para la realizacion del ejercicio inicial de evaluacién del

riesgo se ha considerado especialmente la normativa del

Estado en materia de lucha contra el fraude, cuyos

principales exponentes son:

e Laley 7/2012, de 29 de octubre, de modificacién de
la normativa tributaria y presupuestaria y de
adecuacion de la normativa financiera para la
intensificacién de las actuaciones en la prevenciéon y
lucha contra el fraude.

e La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, con referencia al fraude en el articulo
20.4.a.

e ElI Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de
noviembre por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley de Contratos del Sector Publico.

e Adenda a las “Directrices para la redaccién del
Manual de Procedimientos por las Entidades DUSI”,
en materia de procedimientos destinados a
garantizar medidas antifraude eficaces vy
proporcionadas, y sobre el alcance del principio de
separacion de funciones.

Ademas de todo ello, se ha tenido en cuenta la propia
estructura organizativa del Ayto. de Ubeda en relacién
con aquellas areas donde se pudiera encontrar un mayor
riesgo en el proceso de la seleccidn y ejecucion de
operaciones, asi como también las medidas y los
procedimientos existentes con los que cuenta la entidad
local con el objetivo de disponer de procedimientos y
acciones eficaces contra el fraude, que sean
proporcionales a los posibles riesgos, en términos de
costes de implementacion.

Una vez realiza esta evaluacion se considera que los
controles actualmente existentes en el ambito del Ayto.
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de Ubeda permiten mitigar en términos generales el
riesgo bruto para los supuestos medidos y analizados a
través de la Herramienta de Autoevaluacion del Riesgo de
Fraude, hasta situarlos en un nivel de riesgo neto
estimado de TOLERABLES, como maximo, sin que se
identifique riesgos residuales significativos o criticos.

No obstante, se acuerdan adoptar las medidas vy
compromisos que se detallan a continuacién que incluyen
los cuatro ejes fundamentales para la lucha contra el
fraude: prevencion, deteccion, correccidn y persecucion.

Medidas y
compromisos
del OI en la lucha
contra el fraude

a)Prevencion. Los métodos de prevencion que se
acuerdan poner en marcha estan relacionados con:

Declaracidn institucional publica por parte de la Entidad
DUSI

El Ayto. de Ubeda hard publica su firme determinacién de
actuar en contra de todo tipo de practicas fraudulentas
que pongan en peligro el logro de los objetivos definidos
en el Programa Operativo o atenten contra los
presupuestos publicos, nacionales y comunitarios
siguiendo el modelo propuesto en el Anexo II. Esta
declaracién podra ser consultada en la pagina web de la
Estrategia DUSI UB/BZ 2020
(http://fondosfederubedabaeza.esy.es/).

Establecimiento de un codigo ético y de conducta de los
empleados publicos, y medidas de formacién vy
concienciacion.

El Ayto. de Ubeda promovera el desarrollo de una cultura
ética del personal que participe en la gestién de la
Estrategia DUSI. El personal de la Entidad Local dispone
de experiencia y es conocedor del contenido del Cédigo de
Conducta que consta en el Capitulo VI del Texto Refundido
del EBEP (aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre).

No obstante el Ayuntamiento de Ubeda colaborara con la
AG facilitando la participacion del personal de la entidad
local en los foros que se puedan organizar por las
Autoridades de Fondos sobre esta materia.

Creacion de un equipo de autoevaluacion del fraude

El Ayto. Ubeda ha establecido un grupo para la
autoevaluacion del riesgo de fraude liderado por el/a
responsable de la Estrategia DUSI UB/BZ 2020 y formado
por las personas que estaran directamente involucradas
en la implementacion de las Estrategia DUSI UB/BZ 2020.
El equipo realizard un ejercicio de autoevaluacién del
fraude con caracter anual y remitiendo los resultados del
mismo al respectivo Organismo Intermedio de Gestion.
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En el caso de que en el ejercicio de las funciones
asignadas por la AG de detectaran irregularidades
sistémicas el equipo de autoevaluacion del fraude lo
reflejaria y valoraria en el ejercicio de autoevaluacién y
disefaria un plan de accién para corregir los riesgos.

b) Deteccién. Las acciones que se acuerdan realizar son
entre otras:

Canal de denuncias abierto

Se habilitarda un formulario web por parte del
Ayuntamiento de Ubeda que estara alojado en la pagina
web de la Estrategia DUIS UB/BZ 2020
(http://fondosfederubedabaeza.esy.es/) a través del cual
se pueda interponer denuncias relativas a posibles
fraudes. El formulario web asi como el procedimiento de
gestidn efectiva de las denuncias recibidas sera publicado
a través de la pagina web de la Entidad Local.

Controles durante el proceso de seleccidn de operaciones

Se ejecutaran los controles descritos en el documento
RESUMEN DEL PROCESO SEGUIDO PARA LA
AUTOEVALUACION DEL RIESGO DE FRAUDE remitido al
OI junto con la Autoevaluacién del riesgo de fraude.

Mejora de los sistemas de control interno

Elaboracion de un manual de procedimientos que
establecerd los procedimientos de  verificacion
(administrativa, sobre el terreno) a realizar que servira
de elemento disuasorio a la perpetracion de fraudes.

El reparto claro de responsabilidades establecido
mediante el desarrollo de un manual de procedimientos
que determinara las funciones, procedimientos,
verificaciones documentales y sobre el terreno que debera
seguir del personal implicado en la gestiéon de la
Estrategia DUSI.

En esta linea también se utilizara el catalogo de signos o
marcadores de riesgo, denominadas “banderas rojas” en
linea con los establecidos en el la Guia (COCOF
09/0003/00 of 18.2.2009 - Information Note on Fraud
Indicators for ERDF, ESF and CF) que sirvan de aviso
sobre posibles actividades fraudulentas que pudieran
estar ocurriendo. La aparicion de estos indicadores
conllevaria la reunién del equipo de autoevaluacién de
riesgo de fraude para el analisis de los procedimientos
realizados y la adopcion de medidas en caso de que fuera
necesario.
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c) Correccidn y persecucion. Las acciones que se acuerdan
realizar son entre otras:

Adopcién del compromiso de informar al Organismo
Intermedio de las irregularidades y sospechas de fraude
y de los casos que puedan perjudicar la reputacion de la
politica de cohesidn.

El UNIDAD DE GESTION del Ayto. de Ubeda informara al
Organismo Intermedio con inmediatez de los siguientes
extremos:

- La existencia de cualquier procedimiento judicial
tendente a la determinacién de conductas que puedan
ser constitutivas de infraccion penal y que afecten a
operaciones o0 proyectos financiados total o
parcialmente con cargo a fondos FEDER.

— Cualquier otra incidencia que afecte a operaciones o
proyectos financiados total o parcialmente con cargo
a fondos FEDER que pueda perjudicar la reputacion de
la politica de cohesién.

Investigacion de presuntas irreqularidades tanto
detectadas por los sistemas de control interno como
recibidas por notificaciones anénimas.

El equipo de autoevaluacién de riesgo de fraude evaluara
las presuntas irregularidades detectas tanto en los
sistemas de control interno como recibidas por
notificaciones andnimas proponiendo a la entidad local el
inicio de los procedimientos disciplinarios o judiciales
correspondientes en caso de encontrarse indicios de
fraude.

2.3. Definicion de los procedimientos

2.3.1. Procedimiento para la modificacion del Manual de
Procedimientos

La modificacién del presente Manual de Procedimientos se realizard mediante el
siguiente procedimiento:

I. Solicitud por parte del/a responsable de una de las unidades, departamentos
u otras entidades PUblicas del Ayuntamiento de Ubeda (que figurard como
solicitante de expresiéon de interés) a la UG DUSI mediante escrito de la
posibilidad de mejorar alguno de los procedimientos contenidos en el Manual
de Procedimientos para la seleccion de operaciones, como pueden ser los
temas relacionados con la publicidad del proceso de seleccidon, los criterios
para la priorizacion de las operaciones, etc.

II.  El/la administrativo/a de la Unidad de Gestion (UG) DUSI registrara el escrito
cursado por el/a solicitante, y lo enviara al técnico/a del a UG para que éste/a
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realice el correspondiente informe técnico que sera enviado a la Alcaldia para
su aprobacion.

III. En caso de aprobacion por la alcaldesa mediante escrito, el/la administrativo
de la UG DUSI enviara al érgano competente (Organismo Intermedio de
Gestion - OIG) el escrito correspondiente para su aprobacion.

V. Recibida la valoracién por del 6rgano competente, la UG DUSI notificara al/la
solicitante dicha valoracién y, en caso de que fuese positiva, el/a técnico/a
iniciara la redaccion de las modificaciones propuestas por el/la solicitante.

V. La Unidad de Gestion DUSI enviara el Manual de Procedimientos revisado para
la seleccidon de operaciones al érgano competente (OIG).

Se conservara archivo digital de las versiones sucesivas, con indicacién de la fecha
de inicio de su validez.

2.3.2. Procedimientos de evaluacion, seleccién y aprobacion de
operaciones, asi como de garantia de conformidad con la normativa
aplicable

La Unidad de Gestién DUSI de Ubeda seleccionard las operaciones para su
financiacion garantizando que se cumplen los requisitos del articulo 125.3 del
Reglamento (UE) 1303/2013, que es acorde con los criterios relevantes3 y con los
Criterios y Procedimientos de Selecciéon de Operaciones aprobados por el Comité de
Seguimiento del Programa Operativo.

Seleccidon de operaciones

¢Qué unidad,
personas o
departamento
intervendra en
el ejercicio de
esta funcion?

Unidad de Gestion

I. Convocatoria de expresiones de interés* mediante

Describa los circular de la alcaldesa de Ubeda a los/as solicitantes (las
hitos del unidades, departamentos u otras entidades Publicas) y
proce,dimiento nota informativa que sera publicada en las paginas web
y COMO se de los Ayuntamientos de Ubeda y Baeza (bajo el banner

garantizara el Fondos2020).
cumplimiento

de la normativa | II. Se indicardn, para cada actuacién, los criterios de
nacional y seleccion y priorizacion que deberan cumplir los/as
comunitaria solicitantes y las expresiones de interés y se facilitard una
plantilla para la cumplimentacion de las mismas. Asi

3 El Acuerdo de Asociacion, la Declaracion Ambiental Estratégica, la correspondiente Memoria
ambiental y el resto de normativa aplicable.
4 Tras la valorizacién de todas las expresiones de interés por el/a técnico/a de Ubeda en el
marco del convenio que se firmaré entre las alcaldesas de los Ayuntamientos de Ubeda y Baeza
que establera las operaciones seleccionadas.
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I1I.

V.

mismo, la circular establecera el periodo de presentacion
de las expresiones de interés (15 dias) y el periodo de
subsanacién de errores (10 dias)

Envio por parte de los/as solicitantes de las expresiones
de interés conforme a la plantilla facilitada. Las
solicitudes que se presenten deberan aportar un informe
justificativo que motive y justifique el cumplimiento de
las condiciones de elegibilidad de la operacién de acuerdo
con la normativa aplicable y el cumplimiento de los
criterios generales de seleccion y priorizacion de
operaciones. El informe justificativo de cada operacion
propuesta incluird como minimo aquellas motivaciones
que justifiquen el cumplimiento de la elegibilidad y el
siguiente contenido:

a. Denominacién de la actuacion.

b. Objetivo Tematico, Objetivo Especifico y Linea de
Actuacion.

c. Categoria de intervencion.

d. Presupuesto, con desglose del Impuesto sobre el
Valor Anadido, detallando el gasto propuesto segun
su naturaleza, con la finalidad de verificar el
cumplimiento de la elegibilidad y subvencionabilidad
del gasto.

e. Aplicacion/es presupuestaria/s, asi como el cédigo del
superproyecto de gasto con financiacién afectada
asignado a la Estrategia DUSI, y el cddigo del
proyecto que, dentro de este superproyecto,
corresponda a la concreta operacion, asegurandose
asi un sistema de contabilidad

f. separada y la pista de auditoria.

g. El nimero de operacion contable que acredite la
retencion de crédito sobre la/s aplicacion/es
presupuestaria/s del apartado anterior.

h. Forma de ejecucién de la operacién (Contrato Publico,
Encomienda de gestiéon a una entidad de derecho
publico dependiente del Ayuntamiento de Ubeda,
convocatoria publica de subvenciones, medios
propios, etc.).

i. Informe econdmico sobre generacion de ingresos, en
Su caso.

j. Fechas previstas de ejecucién (fecha inicio y fecha

fin).
k. Indicadores de Productividad y Resultados.
Las operaciones de Asistencia Técnica de la propia Unidad
de Gestion, en el obligado respeto del principio de
separacion de funciones, el procedimiento de seleccion se
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VI.

VII.

VIIIL.

IX.

XI.

XII.

XTII.

XIV.

XV.

tramitaran ajustandose a los siguientes requisitos: - La
expresidn de interés sera suscrita por el drgano titular de
la Unidad de Gestion (Alcaldia); - La resolucién por la que
se seleccione la operacion, sera adoptada por un érgano
distinto del que sea titular de la Unidad de Gestion (ya
que el titular debe abstenerse, puesto que fue él quien
formalizd la expresion de interés): Concejal Delegado de
Programas Europeos y Nuevas Tecnologias (realizando el
informe técnico el Jefe de Servicio de Programas
Europeos).

Recepcion y registro de las expresiones de interés por
parte de los/as administrativos/as de las Alcaldias de
cada ciudad, conforme al convenio firmado, y elaboracién
de registro Unico por parte del/a administrativo/a de
alcaldia del ayuntamiento de Ubeda.

Recepcion de las expresiones de interés del Ayto. de
Baeza por las concejalias del Ayto. de Ubeda segln
convenio.

Presentacién de las expresiones de interés por las
concejalias de Ubeda.

Revisién administrativa de las expresiones de interés por
parte del/a administrativo/a del ayuntamiento de Ubeda.

Notificacion a los/as solicitantes que hayan incurrido en
errores administrativos por parte del/a administrativo/a
de alcaldia del Ayto. de Ubeda.

Periodo de subsanacidon de errores de 10 dias.

Recepcion y valoracion de las subsanaciones
administrativas por parte del/a administrativo/a y las
técnicas por el/a técnico/a de alcaldia del ayuntamiento
de Ubeda.

Elaboracién del listado definitivo de expresiones de
interés por parte del/ administrativo/a de alcaldia del
Ayto. de Ubeda.

Comunicacion a los/as solicitantes mediante circular del
listado definitivo de solicitudes admitidas.

Valoracién de las expresiones de interés por parte del/a
técnico/a designado/a por el Ayto. de Ubeda, en base a
los criterios basicos de seleccién y priorizacion de
actuaciones. Esta valoracién incluird la comprobacion de
que cada una de las unidades ejecutoras tiene la
capacidad administrativa, financiera y operativa para
cumplir las condiciones relativas a la ayuda del fondo.

Elaboracién y envio a alcaldia del correspondiente
informe técnico por parte del/a técnico/a designado/a
verificando que las expresiones de interés presentadas
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cumplen los criterios establecidos para la seleccion de las
operaciones y priorizando las mismas en base a los
criterios de priorizacion.

XVI. Seleccion de operaciones por la Alcaldesa de Ubeda en
base al informe técnico, firma de un convenio entre los
Ayuntamientos de Ubeda y Baeza que incluya el listado
de operaciones seleccionadas y emisidén de una resolucién
provisional de la alcaldesa de Ubeda que incluya el listado
de operaciones seleccionadas, operaciones admitidas y
operaciones rechazadas.

KVII. Comunicacion de la resolucion al OIG/AG.

\VIII, Resolucion definitiva de la alcaldesa tras la verificacion de
la admisibilidad por el 6rgano competente (OIG/AG).

+ ADMINISTRATIVOS

Seleccidén de las operaciones siguiendo los criterios basicos

UNIDAD DE GESTION (UG)
DE LA SELECCION v v

Realiza convocatoria de
expresiones de interés

Envio de circular a las areas: ALCALDfA DE

UBEDA

mediante Convenio
conjunto

Centralizadas en:

Comunica a las
Entidades Ejecutoras

Como indicado en el punto XIV, antes de tomar la decisidon por la que se selecciona
la operacidn, la Entidad Local DUSI del Ayuntamiento de Ubeda se cerciorara de que
cada una de las unidades ejecutoras tiene la capacidad administrativa, financiera y
operativa para cumplir las condiciones relativas a la ayuda del fondo.

Igualmente, la Entidad Local DUSI garantizarad que, si la operacion ha empezado
antes de la remision de la solicitud de financiacién al OI, se ha cumplido la normativa
aplicable a la operacién; y que si las operaciones seleccionadas para recibir apoyo de
los Fondos no incluirdn actividades que eran parte de una operacién que ha sido o
hubiera debido ser objeto de un procedimiento de recuperacion consecuencia de la
reagrupacion de una actividad productiva fuera del area del programa.

La Entidad Local DUSI del Ayto. de Ubeda (UG) proporcionard a las unidades
ejecutoras las orientaciones adecuadas para la ejecucion y puesta en marcha de los
procedimientos necesarios para el buen uso de los Fondos, incluyendo lo referente a
la aplicacion de medidas antifraude eficaces y proporcionadas.
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La Entidad Local DUSI del Ayto. de Ubeda (UG) transmitird a las unidades ejecutoras
cuantas instrucciones se reciban de la Autoridad de Gestion, directamente o a través
del OIG, en la medida en que les afecten, adaptando en su caso dichas instrucciones
a las caracteristicas de dichas unidades.
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2.3.3. Procedimientos de entrega al beneficiario de un documento con
las condiciones de la ayuda para cada operacién, incluyendo que los
beneficiarios mantengan un sistema de contabilidad diferenciado para
las transacciones relacionadas con una operacion.

Entrega del DECA

¢Qué unidad, personas
o departamento llevara Unidad de Gestién
a cabo esta funcién?

El/a técnico/a de la UG DUSI elaborard un DECA para
cada una de las operaciones seleccionadas que, como
minimo:

e incorpore las normas nacionales de elegibilidad
establecidas por el programa,

e incorpore las normas de la Unién aplicables,

e indique los requisitos especificos relativos a los
productos o servicios que han de obtenerse con ella,

e incorpore el plan de financiacién, el plazo para su
ejecucion,

e incluya el calendario de ejecucion,

Describa los hitos del | ® indique los requisitos relativos a la contabilidad
procedimiento separada o codigos contables adecuados,

e establezca la informacién que deberd conservar y
comunicar y establezca las condiciones detalladas
para el intercambio electréonico de datos,

e establezca la obligacion de informacién y publicidad,
en los términos del anexo XII del RDC.

La Alcaldesa de Ubeda entregard, mediante resolucion y
por via electronica un DECA por cada operacion a las
unidades ejecutoras, y en su caso a los beneficiarios.
Cada unidad ejecutora deberd enviar a Alcaldia
(administrativo/a de la UG) un acuse de recibo a
incorporar en el expediente.

Mediante resolucién Alcaldesa de Ubeda y en base al convenio entre ayuntamientos

DECA, BENEFICIARIO,

UNIDAD DE GESTION DUSI

Elabora un DECA por operacién en DECA, BENEFICIARIO,
base a las fichas de operaciones...

DECA, BENEFICIARIO,

Tras la notificacidén de la seleccion a la AG
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2.3.4. Procedimientos para garantizar un sistema de archivado y una
pista de auditoria adecuados (instrucciones proporcionadas sobre la
conservacion de los documentos justificativos presentados y otras
medidas que garanticen la plena disponibilidad)

Para conseguir una pista de auditoria adecuada se llevara a cabo un analisis
minucioso de la informacion a conservar y transmitir, identificando de forma clara y
univoca quién es responsable de cada parte de la misma.

La documentacion que forma la pista de auditoria se mantendra en todo caso un
minimo de tres afios tras el cierre del Programa Operativo, en prevision de posibles
solicitudes por parte de la Comision Europea, de la Autoridad de Gestion, de
Certificacién o de Auditoria, la Intervencién Municipal, la Unidad Antifraude u otros
organismos de control locales, nacionales y/o internacionales.

La Unidad de Gestiéon DUSI (UG) velara por el cumplimiento del mantenimiento de
una pista de auditoria suficiente a lo largo de todo el periodo de ejecuciéon de la
Estrategia DUSI garantizando que:

a. Los registros contables sean lo suficientemente pormenorizados y dispondran del
codigo contable propio que asegure una contabilidad separada.

b. Se identificaran adecuadamente a las areas ejecutoras que realicen las
operaciones.

c. Los registros contables indicaran la fecha de su creacién, el importe de cada partida
de gastos, la naturaleza de los justificantes y la fecha y el método de pago.

d. Se conservaran los documentos justificativos, incluida la documentacién
demostrativa de la entrega de las obras, los trabajos o servicios pagados.

e. Tratandose de partidas de gasto referidas solo de forma parcial a operaciones
cofinanciadas, se demostrara la exactitud de la distribucién del gasto entre la
operacion cofinanciada y el resto de operaciones. Esta misma regla se aplicara a
aquellos tipos de gasto que solo sean subvencionables dentro de ciertos limites o que
lo sean en proporcion a otros costes.
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Pista de Auditoria

¢Qué unidad,
personas o
departamento
llevara a cabo
esta funcion?

Unidad de Gestion

Describa los
hitos del
procedimiento

La Unidad de Gestién DUSI (UG) velara por:

Conservar toda la documentacion relativa a los expedientes
de contratacion, incluyendo los anuncios, los pliegos, las
ofertas recibidas, la documentacion relativa al proceso de
evaluacion y seleccion de ofertas, la comunicacion de la
adjudicacion y el informe técnico justificativo de Ia
contratacién realizada.

Conservar el contrato en el que aparezcan las condiciones del
mismo, asi como las facturas y los documentos de pago.
Conservar toda la documentacion relativa a la entrega de los
bienes y servicios contratados: albaranes, documentos de
recepcién de obras, etc.

En el caso de que se trate de gastos de personal vinculado a
la ejecucién de una operacién, las hojas de control de las
dedicaciones efectivas del trabajador, su designacién (en el
caso de personal propio de la Unidad); su procedimiento de
contratacion (en el caso de personal contratado “ad hoc”);
los TC1, TC2, nominas, justificantes de pago y demas
documentos acreditativos del cobro de haberes y derechos
sociales.

En aquellos casos en que los bienes o servicios no dejen un
rastro suficiente para una verificacion posterior de su
realidad, la Unidad Ejecutora correspondiente debera
elaborar y conservar un informe técnico de control de la
realidad del gasto, relacionando los elementos descriptivos
fundamentales de los bienes o servicios recibidos, y de su
correspondencia con las normas de elegibilidad aplicable.

Para garantizar el cumplimiento del mantenimiento de la Pista
de Auditoria, la Unidad de Gestion DUSI comprobard, en cada
una de las operaciones que se ejecuten, la existencia de
elementos tales como:

I.

I1.

La subvencionabilidad de los conceptos y gastos
presentados en el marco de las operaciones.

La entrega y prestacion de los productos y servicios
cofinanciados y que el gasto declarado por las areas
ejecutoras ha sido pagado y cumple la legislacién
aplicable, las condiciones del Programa Operativo y las
condiciones para el apoyo a la operacion.
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III. La correlacion entre avance fisico y el gasto
subvencionable efectivamente pagado.

Iv. Una conciliacion de los importes presentados a
certificacion con los registros contables y los documentos
acreditativos del mismo segun las condiciones aplicables.

V. La adecuacién de los procedimientos administrativos
aplicados en cada caso, especialmente de contratacion
publica y, en general, la documentacién asociada al gasto
presentado segun las especificaciones técnicas vy
financiacion disponible.

VI. El uso pertinente de una contabilidad diferenciada
adecuada a todas las transacciones relacionadas con una
operacidon y que a la recepcion de los reembolsos estos
se contabilizan en la anualidad correspondiente y en la
contrapartida correcta.

Procedimiento

Para ello, las areas ejecutoras remitiran electrénicamente, con
una periodicidad minima mensual y maxima trimestral, a la
Unidad de Gestion DUSI, una copia de toda la documentacion
que las operaciones en ejecuciéon vayan generando, para que
dicha Oficina pueda proceder a realizar las comprobaciones
descritas.

Esta obligacion se contendrd en el Documento DECA para
asegurar que efectivamente se asume por parte de las entidades
ejecutoras.

Igualmente, para asegurar que las areas ejecutoras estan
cumpliendo con estas obligaciones relacionadas con la Pista de
Auditoria, esta sera objeto de especial seguimiento en las visitas,
controles y sistema de consultas para la obligacion del
mantenimiento de un sistema de contabilidad separado.

Sistema de archivo

Para asegurar un correcto sistema de archivo y almacenamiento
de todos los documentos justificativos (tanto administrativos
como contables) relacionados con la Estrategia DUSI, se plantea
un doble circuito:

1. Por un lado, corresponderd a las Areas Ejecutoras, y/o
Unidades de Apoyo Municipales a la ejecuciéon (Tesoreria,
Secretaria, Intervencién, Contratacion, etc.), la conservacion
y archivo de todos los documentos originales que pudieran
corresponderle en funcion de su respectiva participacion en
cada uno de los procedimientos administrativos.

2. Por otro, y con idea de centralizar en un solo archivo, toda la
documentacidn correspondiente a la gestion de la Estrategia
DUSI, corresponderd a la Unidad de Gestion DUSI, Ia
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recopilacion, digitalizacion, archivo y conservacion de las
copias validadas de los documentos originales obrantes en
las Areas Ejecutoras y Unidades de Apoyo Municipales.

Todos los documentos justificativos relacionados con el ejercicio
de sus funciones se mantendran de conformidad con los
requisitos del articulo 140 RDC.

PROCEDIMIENTO

SISTEMA DE ARCHI-
VO

Remision electronica mensual o trimestral
de las operaciones en ejecucion

AREAS O UNIDADES ;
EJECUTORAS (AE) UNIDAD DE GESTION
(CO)

1
1
1
1
DECA 1
Incluye la obligacion de informar o

mensual o trimestralmente sobre la
ejecucién

UNIDAD DE GESTION
; 5 Y (UG)
UNIDADES O AREAS ORGANOS DE VERIFI

EJECUTORAS (AE) CACIO'\('gV(é?NTROL

ARCHIVO CENTRALIZADO

Copias validades de los
documentos originales

ARCHIVO DOCUMENTOS
ORIGINALES
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2.3.5. Descripcion del procedimiento de recepcion, analisis y resolucién
de las reclamaciones que puedan presentarse en el marco del articulo
74, apartado 3, del Reglamento (UE) n© 1303/2013 (referidas al
ejercicio de las funciones delegadas por la AG en la Entidad DUSI)

Reclamaciones

¢Qué unidad, personas
o departamento llevara Unidad de Gestion
a cabo esta funcién?

I. Recepcion y registro de las reclamaciones por

el/a administrativo/a de la UG DUSI de Ubeda.

II. Anélisis de las reclamaciones por el/a técnico/a
de la UG DUSI de Ubeda.

III.  Aceptacion o rechazo de las reclamaciones por
la Alcaldesa de Ubeda.

IV. Resolucion de expresiones de interés
seleccionadas, circular y nota informativa en las
web municipales de Ubeda y Baeza.

Describa los hitos del
procedimiento

Recepcion de reclamaciones

. 2

Analisis de las reclamaciones

\ 4

Resolucién de las reclamaciones

v

Notificacién a los interesados/as y publicaciéon

UNIDAD DE GESTION (UG)

2.3.6. Remisién de copias electrénicas auténticas a la Autoridad de
Gestidén / Organismo Intermedio de Gestidn

La Secretaria General del Ayuntamiento de Ubeda enviard las copias electrénicas
auténticas a través de la plataforma ORVE.
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3. APROBACION POR LA ENTIDAD DUSI

Fecha 18/Octubre/2017
Firma del responsable
Nombre y Sra. Antonia Olivares
apellidos Martinez
Araano Alcaldia (Excma.
9 Alcaldesa de Ubeda)

4. INFORMACION

PARA INCORPORAR TRAS LA

EVALUACION POR EL ORGANISMO INTERMEDIO DE

GESTION

Funciones y procedimientos
evaluados favorablemente

Indicar fecha de la evaluacion favorable: 25 de
Septiembre de 2017

Acuerdo de delegacién de
funciones: ANEXO II “Acuerdo
de compromiso en materia de
asuncién de funciones para la

gestion FEDER del

Ayuntamiento de Ubeda”

Indicar fecha de la firma: 16 de diciembre de
2016.
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ANEXO I LISTA DE COMPROBACION “S1”

1 ¢Existe un documento de CPSO aprobado por el Comité de Seguimiento del PO
correspondiente, que ha sido aplicado al proceso de seleccion en cuestién y que
garantiza el cumplimiento de:

e Los principios generales de promocién de la igualdad entre mujeres y hombres,
de no discriminacion de accesibilidad para personas con discapacidad?

e Los principios generales sobre asociacion y gobernanza multinivel:
transparencia, concurrencia igualdad de trato, ...?

e Los principios generales sobre promocién de la sostenibilidad, del desarrollo?

¢Se considera que la operacion cumple con los CPSO?

Los gastos que se prevén cofinanciar en la operacion, écumplen con las normas
nacionales de gastos subvencionables?

En su caso, ése cumple la normativa relativa a ayudas de Estado?

¢Puede garantizarse que la operacion entra en el ambito del FEDER y puede atribuirse
a una categoria de intervencion?

¢Se ha atribuido la operacion a las categorias de intervencion correctas?

éLa operacion contribuye al logro de los objetivos y resultados especificos de la
prioridad de inversion en que se enmarca?

¢Esta comprobado que se ha entregado al beneficiario un documento que establezca
las condiciones de la ayuda para la operacion, en especial los requisitos especificos
relativos a los productos o servicios que deban obtenerse con ella, el plan financiero y
el calendario de ejecucion (articulo 125 (3) del RDC), asi como lo especificado en el
articulo 67.6 del RDC y en el articulo 10.1 del Reglamento de Ejecucién (UE) No
1011/2014?

¢Existen suficientes garantias de que el beneficiario tiene capacidad administrativa,
financiera y operativa para cumplir las condiciones contempladas en el documento que
establece las condiciones de la ayuda para la operacion (art. 125.3.d del RDC)?

[
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¢Se ha comunicado al beneficiario la cofinanciacion europea y que la aceptacion de la
ayuda implica la aceptacion de su inclusién en una lista publica de operaciones, de
conformidad con el articulo 115.2 y las responsabilidades sefialadas en el Anexo XII
del RDC?

¢Se ha comunicado al beneficiario que debe cumplir la normativa nacional y
comunitaria aplicable?

En caso de que los reembolsos de costes subvencionables se establezcan en base a los
costes realmente incurridos y abonados, ése ha informado a los beneficiarios de su
obligacién de llevar un sistema de contabilidad aparte, o asignar un cédigo contable
adecuado a todas las transacciones relacionadas con la operacion?

¢Ha presentado el beneficiario a la AG/OI la solicitud de financiacion conforme al PO en
cuestion, antes de la conclusiéon material de la operacidn? (articulo 65 (6) del RDC).

Si la operacion ha comenzado antes de presentarse una solicitud de financiacion, ése
ha cumplido con la normativa aplicable a dicha operacién?

¢Hay garantias de que la operaciéon no incluye actividades que eran parte de una
operacion que ha sido o hubiera debido ser objeto de un procedimiento de recuperacion
conforme al articulo 71 del RDC, a raiz de la relocalizacidon de una actividad productiva
fuera de la zona del programa?
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¢Esta expresamente recogida en los CPSO la posibilidad de utilizacion de los modelos
de costes simplificados establecidos conforme a los articulos 67.1 b) c) y d) y el articulo
68 del RDC?

En su caso, ése encuentra el método aplicable debidamente autorizado por la AG,
figurando en el DECA el contenido de la misma segun lo previsto en la norma 12 Orden
HFP/1979/20167

En caso de subvencionarse compra de terrenos, ése cumplen las especificaciones del
articulo 69 del RDC?

En su caso, éla solicitud ha sido presentada dentro del plazo establecido en la orden
de bases / convocatoria / expresion de interés?

¢Se ha presentado la solicitud junto con la documentacion requerida en la orden de
bases / convocatoria / expresion de interés?

¢El objeto de la ayuda se corresponde con lo indicado en la orden de bases /
convocatoria / expresion de interés?

¢Cumple el beneficiario los requisitos exigidos en la orden de bases / convocatoria /
expresion de interés?

éHa comunicado el solicitante la concurrencia o no concurrencia con otras ayudas o
subvenciones concedidas y/o solicitadas para la misma finalidad, procedentes de
cualquier administracidon, ente publico o privado, nacional o internacional? (P. €j.
consta, si procede, declaracion responsable)

En caso de existir ayudas concurrentes, ése cumplen los requisitos exigidos en la orden
de bases / convocatoria / expresion de interés o en la propia normativa reguladora de
subvenciones?

En caso de ayudas régimen de minimis, éconsta declaracion de la empresa sobre
ayudas de minimis recibidas en los dos ejercicios fiscales anteriores y en el ejercicio
fiscal en curso, teniendo en cuenta las empresas vinculadas de forma que se acredite
que no se han superado los umbrales aplicables?

En caso de ayudas de Estado amparadas por el Reglamento de exencidn por categorias,
¢ése ha dado cumplimiento, para la operacion objeto de control, de las condiciones y
extremos recogidos en el citado reglamento (importe, intensidad, costes
subvencionables segun el tipo de ayuda y efecto incentivador)?

En caso de ayudas de Estado sujetas al régimen de notificacion previa:éSe han
cumplido las condiciones establecidas en la ayuda autorizada?

¢En la valoracion de la solicitud de esta operacion se han tenido en cuenta los criterios
de valoracion especificados en la orden de bases/convocatoria/expresion de interés?

éConsta propuesta de resolucion de otorgamiento de la ayuda para esta operacion?

¢La cuantia de la subvencion es acorde con la orden de bases/convocatoria/expresion
de interés?

La resolucion de otorgamiento de la ayuda ¢ha sido resuelta por 6rgano competente?

¢Se han aplicado las medidas adecuadas y proporcionadas contra el fraude previstas
por el organismo para la selecciéon de esta operacion?
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ANEXO II DECLARACION INSTITUCIONAL PUBLICA POR
PARTE DE LA ENTIDAD DUSI

33



ANEXO III -CRITERIOS GENERALES DE SELECCION Y

Unién Europea

Fondo Europeo
de Desarrollo Regional
“Una manera de hacer Europa”

PRIORIZACION

Actuaciones encuadradas en OE 2.3.3 (PI 2c¢)

Criterios de seleccién de operaciones

Las operaciones seleccionadas dentro de esta actuacion deberan satisfacer los siguientes
criterios:

1.

Respetar los principios generales definidos en los articulos 7 y 8 de Reglamento (UE) n°
1303/2013 (no discriminacidn, igualdad de género y desarrollo sostenible) y cumplir
la legislacién de la Unién y Nacional, asi como de la norma de subvencionabilidad para
los PO FEDER 2014-20 (HFP/1979/2016)

En general, la seleccion de operaciones debera estar regida por los principios de
igualdad entre beneficiarios, eficiencia, eficacia y sostenibilidad de las operaciones,
capacidad de los beneficiarios para implementar y estrategia por alineamiento con otras
operaciones e instrumentos.

Ademas las operaciones deberan
e Contribuir a la estrategia
e Contribuir al programa operativo

e Abordar los problemas de una forma integrada y mostrar vinculos claros con
otras intervenciones o proyectos coexistentes.

e Sus gestores deberan demostrar experiencia y capacidad

e En el disefio de la estrategia debera haberse involucrado a la poblacion y los
agentes locales.

Adecuacion a los principios rectores especificos

e La dotacion de equipamiento de las dependencias municipales y plataformas,
incluidas las plataformas para la gestion de Smart cities, estaran supeditados a su
necesidad para la puesta en marcha de aplicaciones municipales y proyectos incluidos
en las estrategias de desarrollo urbano.

e Las plataformas de gestion de Smart cities que estén ligadas a eficiencia
energética o al ambito del transporte colectivo, estardn basadas en estudios
energéticos o a estudios de movilidad urbana sostenible, respectivamente, que
podran estar incluidos en la propia estrategia de desarrollo urbano sostenible o en
documentos de planificacién separados.

e Los proyectos de digitalizacién de patrimonio cultural enfocado al turismo deberan
enmarcarse en actuaciones de dinamizacidén turistica enmarcadas en las
estrategias de desarrollo urbano integrado.

Criterios de priorizacidon de operaciones

La seleccién de las operaciones englobadas en esta actuacion se hara atendiendo a los siguientes
criterios de priorizacion:

1.

Mejor adecuacién a los objetivos perseguidos por la EDUSI y al plan de implementacién
integral objeto de cofinanciacion.

Solidez técnica de la propuesta de operacidon y madurez de la misma para garantizar su
ejecucién en forma y plazo con los minimos riesgos

Mayor contribucion al cumplimiento de indicadores del Eje Urbano:

e Indicadores financieros del marco de rendimiento
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e Indicadores de productividad de la Pl2c
e Indicadores de resultado del OE 2c3.

Grado de integracion de principios horizontales de igualdad, sostenibilidad,
medioambientales y de adaptacion al cambio climatico

Actuaciones encuadradas en OE 4.5.1 (Pl 4e)

Criterios de seleccidén de operaciones

Las operaciones seleccionadas dentro de esta actuacion deberan satisfacer los siguientes
criterios:

1.

Respetar los principios generales definidos en los articulas 7 y 8 de Reglamento (UE)
n°1303/2013 (no discriminacion, igualdad de género y desarrollo sostenible) y cumplir
la legislacion de la Unidn y Nacional, asi como de la norma de subvencionabiliclad para
los PO FEDER 2014-20 (HFP/1979/2016)

En general, la seleccion de operaciones deberd estar regida por los principios de
igualdad entre beneficiarios, eficiencia, eficacia y sostenibilidad de las operaciones,
capacidad de los beneficiarios para implementar y estrategia por alineamiento con
otras operaciones e instrumentos.

Ademas las operaciones deberan:
e Contribuir a la estrategia.
e Contribuir al programa operativo

e Abordar los problemas de una forma integrada y mostrar vinculos claros con otras
intervenciones o proyectos coexistentes

e Sus gestores deberan demostrar experiencia y capacidad

e En el diseno de la estrategia debera haberse involucrado a la poblacién y los
agentes locales

Adecuacion a los principios rectores especificos

e Los proyectos financiados, formaran parte de un plan dentro de la estrategia de
desarrollo urbano integrada. El Plan de movilidad tendra en cuenta la propuesta
de la Comisién sobre planes de movilidad urbana sostenible aprobada en 2013 y
establecera una serie de medidas interrelacionadas disefiadas para satisfacer las
necesidades de movilidad presentes y futuras para las personas y los negocios.

Criterios de priorizacidon de operaciones

La seleccién de las operaciones englobadas en esta actuaciéon se hara atendiendo a los
siguientes criterios de priorizacién:

1.

Mejor adecuacion a los objetivos perseguidos por la EDUSL y al plan de implementacion
integral objeto de cofinanciacion.

Las que mejoren el acceso a los servicios publicos basicos en toda el drea urbana.

Solidez técnica de la propuesta de operacion y madurez de la misma para garantizar
su ejecucién en forma y plazo con los minimos riesgos

Mayor contribucién al cumplimiento de indicadores del Eje Urbano:
¢ Indicadores financieros del marco de rendimiento
e Indicadores de productividad de la PI 4e

e Indicadores de resultado del OE 4.5.1
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Grado de integracién de principios horizontales de igualdad., sostenibilidad,
medioambientales y de adaptacién al cambio climatico

Actuaciones encuadradas en OE 4.5.3 (PI 4e)

Criterios de seleccién de operaciones

Las operaciones seleccionadas dentro de esta actuacidn deberan satisfacer los siguientes
criterios:

1.

Respetar los principios generales definidos en los articulos 7 y 8 de Reglamento (UE)
n° 1303/2013 (no discriminacidn, igualdad de género y desarrollo sostenible) y cumplir
la legislacion de la Unién y Nacional, asi como de la norma de subvencionabilidad para
los PO FEDER 2014-20 (HFP/1979/2016)

En general, la seleccion de operaciones deberd estar regida por los principios de
igualdad entre beneficiarios, eficiencia, eficacia y sostenibilidad de las operaciones,
capacidad de los beneficiarios para implementar y estrategia por alineamiento con
otras operaciones e instrumentos.

Ademas las operaciones deberan:
e Contribuir a la estrategia,
e Contribuir al programa operativo

e Abordar los problemas de una forma integrada y mostrar vinculos claros con otras
intervenciones o proyectos coexistentes

e Sus gestores deberan demostrar experiencia y capacidad

e En el disefio de la estrategia deberd haberse involucrado a la poblacion y los
agentes locales.

Adecuacion a los principios rectores especificos

e Las actuaciones en edificios publicos, se debe tomar como base la clasificacion
energética inicial y se deben de buscar mejoras significativas (de por lo menos una
letra de clasificacion energética), de acuerdo con el Real Decreto 235/2013, de 5
de abril, por el que se aprueba el procedimiento basico para la certificacion de la
eficiencia energética de los edificios, mediante la utilizacion de alguno de los
programas informaticos reconocidos.

e Se debera analizar, en el caso de alumbrado publico, el consumo energético previo
y promover ahorros significativos.

e Los proyectos de promocién en eficiencia energética deberan hacerse siempre a
través de proyectos que partan de la realizacién de una auditoria/estudio/analisis
energético que permita estructurar el proyecto apuntando a soluciones integradas
en eficiencia energética, incluida la utilizacién y produccién de energia renovable
para autoconsumo.

Criterios de priorizacién de operaciones

La seleccién de las operaciones englobadas en esta actuacién se hard atendiendo a los
siguientes criterios de priorizacion:

1.

Mejor adecuacion a los objetivos perseguidos por la EDUSI y al plan de implementacion
integral objeto de cofinanciacién.

Las operaciones que correspondan a renovaciones integrales

Solidez técnica de la propuesta de operacidon y madurez de la misma para garantizar
su ejecucion en forma y plazo con los minimos riesgos
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Mayor contribucidn al cumplimiento de indicadores del Eje Urbano:
e indicadores financieros del marco de rendimiento

e Indicadores de productividad de la PI 4e

e Indicadores de resultado del OE 4.5.3

Grado de integracion de principios horizontales de igualdad, sostenibilidad,
medioambientales y de adaptacién al cambio climatico

Actuaciones encuadradas en OE 6.3.4 (PI 6¢)

Criterios de seleccién de operaciones

Las operaciones seleccionadas dentro de esta actuacion deberan satisfacer los siguientes
criterios:

1.

Respetar los principios generales definidos en los articulos 7 y 8 de Reglamento (UE)
n°1303/2013 (no discriminacidn, igualdad de género y desarrollo sostenible) y cumplir
la legislacion de la Union y Nacional, asi como de la norma de subvencionabilidad para
los PO FEDER 2014-20 (HFP/1979/2016)

En general, la seleccion de operaciones debera estar regida por los principios de
igualdad entre beneficiarios, eficiencia, eficacia y sostenibilidad de las operaciones,
capacidad de los beneficiarios para implementar y estrategia por alineamiento con
otras operaciones e instrumentos.

Ademas las operaciones deberan:
e Contribuir a la estrategia.
e Contribuir al programa operativo

e Abordar los problemas de una forma integrada y mostrar vinculos claros con otras
intervenciones o proyectos coexistentes.

e Sus gestores deberdan demostrar experiencia y capacidad

e En el disefio de la estrategia deberd haberse involucrado a la poblacién y los
agentes locales.

Adecuacion a los principios rectores especificos

e Las actuaciones en rehabilitacion del patrimonio histérico, arquitecténico y cultural,
se realizaran en consonancia con planes supralocales o regionales de ordenacion
del patrimonio, desarrollo territorial y turismo.

Criterios de priorizacién de operaciones

La seleccién de las operaciones englobadas en esta actuaciéon se hara atendiendo a los
siguientes criterios de priorizacién:

1.

Mejor adecuacion a los objetivos perseguidos por la EDUSI y al plan de implementacién
integral objeto de cofinanciacion.

Solidez técnica de la propuesta de operacion y madurez de la misma para garantizar
su ejecucion en forma y plazo con los minimos riesgos

Mayor contribucién al cumplimiento de indicadores del Eje Urbano:
e Indicadores financieros del marco de rendimiento
¢ Indicadores de productividad de la Pl6c

e Indicadores de resultado de! OE 6.3.4
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Grado de integraciéon de principios horizontales de igualdad, sostenibilidad,
medioambientales y de adaptacién al cambio climatico

Actuaciones encuadradas en OE 6.5.2 (PI 6e)

Criterios de seleccién de operaciones

Las operaciones seleccionadas dentro de esta actuacion deberan satisfacer los siguientes
criterios:

1.

Respetar los principios generales definidos en los articulos 7 y 8 de Reglamento (UE)
n°1303/2013 (no discriminacidn, igualdad de género y desarrollo sostenible) y cumplir
la legislacion de la Unidon y Nacional., asi corno de la norma de subvencionabilidad para
los PO FEDER 2014-20 (HFP/197912016)

En general, la seleccion de operaciones deberd estar regida por los principios de
igualdad entre beneficiarios, eficiencia, eficacia y sostenibilidad de las operaciones,
capacidad de los beneficiarios para implementar y estrategia por alineamiento con
otras operaciones e instrumentos.

Ademas las operaciones deberan
e Contribuir a la estrategia
e Contribuir al programa operativo

e Abordar los problemas de una forma integrada y mostrar vinculos claros con otras
intervenciones o proyectos coexistentes.

e Sus gestores deberan demostrar experiencia y capacidad

e En el disefio de la estrategia deberd haberse involucrado a la poblacion y los
agentes locales

Adecuacion a los principios rectores especificos

Las actuaciones en rehabilitacién urbana siempre que exista un plan de rehabilitacion
urbana estas tendran que estar en linea con dicho plan

Criterios de priorizacidon de operaciones

La seleccién de las operaciones englobadas en esta actuacién se hara atendiendo a los
siguientes criterios de priorizacidn:

1.

Mejor adecuacion a los objetivos perseguidos por la EDUSI y al plan de implementacién
integral objeto de cofinanciacién.

Solidez técnica de la propuesta de operaciéon y madurez de la misma para garantizar
su ejecuciéon en forma y plazo con los minimos riesgos

Mayor contribucién al cumplimiento de indicadores del Eje Urbano:
o Indicadores financieros del marco de rendimiento
o Indicadores (le productividad de la PI 6e

o Indicadores de resultado del OE 6.5.2

4. Grado de integracion de principios horizontales de igualdad, sostenibilidad,

medioambientales y de adaptacién al cambio climatico

Actuaciones encuadradas en OE 9.8.2 (PI 9b)

Criterios de seleccién de operaciones

Las operaciones seleccionadas dentro de esta actuacion deberan satisfacer los siguientes
criterios:
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Respetar los principios generales definidos en los articulos 7 y 8 de Reglamento (UE)
n°1303/2013 (no discriminacidn, igualdad de género y desarrollo sostenible) y cumplir
la legislacion de la Unién y Nacional, asi como de la norma de subvencionabilidad para
los PO FEDER 2014-20 (HFP/1979/2016)

En general, la seleccion de operaciones deberd estar regida por los principios de
igualdad entre beneficiarios, eficiencia, eficacia y sostenibilidad de las operaciones,
capacidad de los beneficiarios para implementar y estrategia por alineamiento con
otras operaciones e instrumentos.

Ademas las operaciones deberan:
e Contribuir a la estrategia.
e Contribuir al programa operativo

e Abordar los problemas de una forma integrada y mostrar vinculos claros con otras
intervenciones o proyectos coexistentes

e Sus gestores deberan demostrar experiencia y capacidad

e En el disefio de la estrategia debera haberse involucrado a la poblacién y los
agentes locales.

Adecuacion a los principios rectores especificos

e En proyectos de compra y/o rehabilitacion integral de viviendas en barrios
desfavorecidos se aseguraran la contribucion de fas mismas al logro de los
objetivos y resultados especificos, seran transparentes y no discriminatorios

e Las acciones que sean cofinanciadas se concretardn en un plan de accion local
(estrategias mas amplias de apoyo a la insercion econémica de los grupos e
individuos objeto, que pueden estar financiadas a través del FSE)

e Las acciones tendran que ser justificadas por un diagnostico socioecondmico, que
podra formar parte de la estrategia integrada, de los grupo objeto y por un
diagnéstico de las infraestructuras existentes y necesarias.

Criterios de priorizacidon de operaciones

La seleccién de las operaciones englobadas en esta actuacion se hara atendiendo a los
siguientes criterios de priorizacién:

1.

Mejor adecuacion a los objetivos perseguidos por la EDUSI y al plan de implementacién
integral objeto de cofinanciacion.

Solidez técnica de la propuesta de operaciéon y madurez de la misma para garantizar
su ejecuciéon en forma y plazo con los minimos riesgos

Mayor contribucién al cumplimiento de indicadores del Eje Urbano:
e Indicadores financieros del marco de rendimiento

e Indicadores de productividad de la PI9b

e Indicadores de resultado del OE 9.8.2.

Grado de integracion de principios horizontales de igualdad, sostenibilidad, medioambientales
y de adaptacién al cambio climatico
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ANEXO IV — HISTORICO DE MODIFICACIONES DEL MANUAL DE PROCEDIMIENTOS

FECHA | JUSTIFICACION MODIFICACION APARTADO | FECHA |VERSION
13.02.2017 Version Inicial Todos 13.02.2017 | Ver1l
18.07.2017 Version con subsanaciones Todos 18.07.2017 | Ver2
18.10.2017 Version con subsanaciones Todos 18.10.2017 | Ver3
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